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QUYẾT ĐỊNH CỦA CHỦ TỊCH UBND TỈNH PHÚ THỌ
Về giao chỉ tiêu Biên chế Hành chính, sự nghiệp năm 2005

CHỦ TỊCH UBND TỈNH PHÚ THỌ

Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;

Căn cứ Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh Phú Thọ khoá XVI, kỳ họp thứ ba (từ 14-12- 2004 đến ngày 17-12-2004) về phê chuẩn biên chế hành chính, sự nghiệp nhà nước năm 2005 của tỉnh Phú Thọ,




              QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Giao chỉ tiêu biên chế hành chính sự nghiệp năm 2005 cho các Sở, ban, ngành, UBND các huyện, thành, thị như sau:


Tổng số: 21.750 người, trong đó:


- Quản lý Nhà nước: 1.781 người.


- Sự nghiệp Giáo dục - Đào tạo: 17.172 người.


- Sự nghiệp Y tế: 1.997 người.


- Sự nghiệp Văn hoá:398 người.


- Sự nghiệp khác: 339 người/


(Chỉ tiêu theo phân ngành KTQD cho từng cơ quan, đơn vị trực thuộc đính kèm theo Quyết định này)


Điều 2. Thủ trưởng các Sở, ban ngành, Chủ tịch UBND các huyện, thành, thị căn cứ chỉ tiêu biên chế được giao: chức năng, nhiệm vụ của từng phòng, ban, đơn vị trực thuộc để có phương án phân bổ và bố trí cán bộ, công chức. Đồng thời tiếp tục thực hiện tinh giản biên chế theo Nghị quyết số 16/NQ- CP và Nghị quyết số 09/NQ-CP của Chính Phủ, đảm bảo đúng cơ cấu theo chỉ tiêu biên chế được giao.


Điều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội Vụ, Giám đốc Sở Tài Chính, Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư, Thủ trưởng các Sở, ban, ngành, Chủ tịch UBND các huyện, thành, thị căn cứ Quyết định thực hiện






CHỦ TỊCH UBND TỈNH PHÚ THỌ





                
   Ngô Đức Vượng









(Đã ký)
