	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:  813 /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


         Phú  Thọ, ngày  13 tháng 4  năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016; Nâng lương trước thời hạn để nghỉ hưu đối với cán bộ, công chức, viên chức thuộc diện Tỉnh ủy, UBND tỉnh quản lý

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;
Căn cứ Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang; Nghị định số 17/2013/NĐ-CP ngày 19/02/2013 của Chính phủ về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ;
Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;

Căn cứ Quy định số 12-QĐ/TU ngày 04/3/2015 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý và cán bộ, công chức, viên chức cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;

Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 336/TTr-SNV ngày 31/3/2017,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016; nâng lương trước thời hạn để nghỉ hưu đối với cán bộ, công chức, viên chức thuộc diện Tỉnh ủy, UBND tỉnh quản lý hiện đang công tác tại các cơ quan, đơn vị; UBND các huyện, thành, thị thuộc tỉnh (Có danh sách kèm theo).
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và các cán bộ, công chức có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH3, TH1.


	
	CHỦ TỊCH

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:      /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Nguyễn Văn Hậu

Chức vụ (chức danh): Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Tài nguyên và Môi trường;


Ngạch: Chuyên viên cao cấp; Mã số ngạch: 01. 001;


Từ bậc:   1;  Hệ số:  6, 20;
                                                                   


Lên bậc:  2;  Hệ số:  6, 56;

Được h​ưởng từ  tháng  11/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  11/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu

	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Trương Xuân Chí

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Xây dựng;


Ngạch: Chuyên viên cao cấp; Mã số ngạch: 01. 001;


Từ bậc:   1;  Hệ số:  6, 20;
                                                                   


Lên bậc:  2;  Hệ số:  6, 56;

Được h​ưởng từ  tháng  11/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  11/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Trần Văn Khai

Chức vụ (chức danh): Chủ tịch; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): UBND thị xã Phú Thọ;


Ngạch: Chuyên viên cao cấp; Mã số ngạch: 01. 001;


Từ bậc:   1;  Hệ số:  6, 20;
                                                                   


Lên bậc:  2;  Hệ số:  6, 56;

Được h​ưởng từ  tháng  11/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  11/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Điêu Văn Lộc

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Nội vụ;


Ngạch: Chuyên viên chính; Mã số ngạch: 01. 002;


Từ bậc:   6;  Hệ số:  6, 10;
                                                                   


Lên bậc:  7;  Hệ số:  6, 44;

Được h​ưởng từ  tháng  01/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  01/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với bà:  Trần Thị Nhung

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Tư pháp;


Ngạch: Chuyên viên chính; Mã số ngạch: 01. 002;


Từ bậc:   3;  Hệ số:  5, 08;
                                                                   


Lên bậc:  4;  Hệ số:  5, 42;

Được h​ưởng từ  tháng  9/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  9/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Nguyễn Hữu Việt

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Thông tin và Truyền thông;


Ngạch: Chuyên viên chính; Mã số ngạch: 01. 002;


Từ bậc:   7;  Hệ số:  6, 44;
                                                                   


Lên bậc:  8;  Hệ số:  6, 78;

Được h​ưởng từ  tháng  12/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  12/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Vũ Trường Thành

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Văn hóa - Thể thao và Du lịch;


Ngạch: Chuyên viên chính; Mã số ngạch: 01. 002;


Từ bậc:   5;  Hệ số:  5, 76;
                                                                   


Lên bậc:  6;  Hệ số:  6, 10;

Được h​ưởng từ  tháng  12/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  12/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Nguyễn Minh Tường

Chức vụ (chức danh): Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Giáo dục và Đào tạo;


Ngạch: Chuyên viên ; Mã số ngạch: 01. 003;


Từ bậc:   7;  Hệ số:  4, 32;
                                                                   


Lên bậc:  8;  Hệ số:  4, 65;

Được h​ưởng từ  tháng  02/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  02/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Nguyễn Kim Liên

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Công Thương;


Ngạch: Kiểm soát viên chính thị trường; Mã số ngạch: 21. 188;


Từ bậc:   6;  Hệ số:  6, 10;
                                                                   


Lên bậc:  7;  Hệ số:  6, 44;

Được h​ưởng từ  tháng  11/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  11/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với bà:  Trần Thị Hồng Tâm

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh;


Ngạch: Chuyên viên ; Mã số ngạch: 01. 003;


Từ bậc:   8;  Hệ số:  4, 65;
                                                                   


Lên bậc:  9;  Hệ số:  4, 98;

Được h​ưởng từ  tháng  6/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  6/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Nguyễn Bá Khuyến

Chức vụ (chức danh): Chủ tịch; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): UBND huyện Tân Sơn;


Ngạch: Chuyên viên chính; Mã số ngạch: 01. 002;


Từ bậc:   4;  Hệ số:  5, 42;
                                                                   


Lên bậc:  5;  Hệ số:  5, 76;

Được h​ưởng từ  tháng  01/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  01/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Vũ Tiến Bắc

Chức vụ (chức danh): Phó Chủ tịch; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): UBND huyện Tân Sơn;


Ngạch: Chuyên viên chính; Mã số ngạch: 01. 002;


Từ bậc:   5;  Hệ số:  5, 76;
                                                                   


Lên bậc:  6;  Hệ số:  6, 10;

Được h​ưởng từ  tháng  02/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  02/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Quách Hải Lý

Chức vụ (chức danh): Phó Chủ tịch; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): UBND huyện Thanh Sơn;


Ngạch: Chuyên viên ; Mã số ngạch: 01. 003;


Từ bậc:   6;  Hệ số:  3, 99;
                                                                   


Lên bậc:  7;  Hệ số:  4, 32;

Được h​ưởng từ  tháng  02/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  02/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với bà:  Đinh Thị Kiều An

Chức vụ (chức danh): Phó Chủ tịch; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): UBND huyện Thanh Sơn;


Ngạch: Chuyên viên ; Mã số ngạch: 01. 003;


Từ bậc:   5;  Hệ số:  3, 66;
                                                                   


Lên bậc:  6;  Hệ số:  3, 99;

Được h​ưởng từ  tháng  5/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  5/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Lê Trung Kiên

Chức vụ (chức danh): Phó Chủ tịch; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): UBND huyện Đoan Hùng;


Ngạch: Chuyên viên ; Mã số ngạch: 01. 003;


Từ bậc:   6;  Hệ số:  3, 99;
                                                                   


Lên bậc:  7;  Hệ số:  4, 32;

Được h​ưởng từ  tháng  01/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  01/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Nguyễn Văn Vấn

Chức vụ (chức danh): Phó Chủ tịch; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): UBND huyện Thanh Thủy;


Ngạch: Chuyên viên ; Mã số ngạch: 01. 003;


Từ bậc:   4;  Hệ số:  3, 33;
                                                                   


Lên bậc:  5;  Hệ số:  3, 66;

Được h​ưởng từ  tháng  02/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  02/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với ông:  Trần Hoài Giang

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Giao thông vận tải;


Ngạch: Chuyên viên ; Mã số ngạch: 01. 003;


Từ bậc:   7;  Hệ số:  4, 32;
                                                                   


Lên bậc:  8;  Hệ số:  4, 65;

Được h​ưởng từ  tháng  6/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  6/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn để nghỉ hưu 

đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn để nghỉ hưu đối với ông:  
Nguyễn Phúc Phú

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Lao động - Thương binh và Xã hội;


Ngạch: Chuyên viên cao cấp; Mã số ngạch: 01. 001;


Từ bậc:   3;  Hệ số:  6, 92;
                                                                   


Lên bậc:  4;  Hệ số:  7, 28;

Được h​ưởng từ  tháng  8/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  8/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn để nghỉ hưu 

đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn để nghỉ hưu đối với ông:  
Nguyễn Thanh Minh

Chức vụ (chức danh): Phó Giám đốc; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Sở Tài chính;


Ngạch: Chuyên viên chính; Mã số ngạch: 01. 002;


Từ bậc:   7;  Hệ số:  6, 44;
                                                                   


Lên bậc:  8;  Hệ số:  6, 78;

Được h​ưởng từ  tháng  01/2017;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  01/2017.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


	UỶ BAN NHÂN DÂN

TỈNH PHÚ THỌ


Số:             /QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


        Phú Thọ, ngày        tháng 4 năm 2017


QUYẾT ĐỊNH

Về việc nâng bậc l​ương trước thời hạn để nghỉ hưu 

đối với cán bộ, công chức, viên chức

CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ


Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;


Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;


Căn cứ Quyết định số 25/2016/QĐ-UBND ngày 17/8/2016 của UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Phú Thọ;


Căn cứ Thông báo Kết luận số 569-TB/TU ngày 10/3/2017 của Thường trực Tỉnh ủy về việc nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2016 và cán bộ, công chức đã có thông báo nghỉ hưu;


Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nâng bậc l​ương trước thời hạn để nghỉ hưu đối với ông:  
Cao Văn

Chức vụ (chức danh): Hiệu trưởng; 


Thuộc cơ quan (Đơn vị): Trường Đại học Hùng Vương;


Ngạch: Giảng viên cao cấp; Mã số ngạch: V.07.01.01;


Từ bậc:   2;  Hệ số:  6, 56;
                                                                   


Lên bậc:  3;  Hệ số:  6, 92;

Được h​ưởng từ  tháng  01/2016;


Thời gian tính nâng lương lần sau tính từ tháng  01/2016.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trư​ởng cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà) có tên tại Điều 1 căn cứ  Quyết định thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Nh​ư Điều 2;

- CT, các PCT;

- CVP, các PCVP;

- L​ưu VT, TH1.


	
	CHỦ TỊCH 

Bùi Minh Châu


